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16. juni 2011 

 

Personaleudvikling i kommunerne marts 2010 - marts 2011 samt 

ledighedstal for FOA-grupper april 2011 

 

Samlet set er antallet af ansatte i kommunerne faldet med 10.358 ansatte det 

sidste år, svarende til 2,4 procent. Ser man kun på de ordinært ansatte, dvs. 

overenskomstansatte og tjenestemænd, så er faldet imidlertid væsentlig større, 

på i alt 15.100, svarende til 3,9 procent. Det er især FOAs social- og 

sundhedspersonale, skolelærere og samt dagplejere og pædagogmedhjælpere, der 

har oplevet et fald inden for det sidste år. Sidst i papiret ses også de nyeste 

ledighedstal blandt FOAs medlemmer. Ledigheden var i april 2011 på 3,0 procent. 

 

Alle ansatte i kommuner marts 2010-marts 2011  

Når man ser på personaleudviklingen i kommunerne inden for det seneste år (marts 2010- 

januar 2011), så er det samlede personale faldet med 10.358 stillinger, svarende til 2,4 

procent. Se tabel 1 nedenfor.  

Det største fald i antallet af fuldtidsstillinger i kommunerne er sket inden for FOAs Social- og 

sundhedspersonale, her ses et fald på 2.336 fuldtidsstillinger i perioden, svarende til 2,8 

procent.  

Der ses også store fald i antallet af fuldtidsstillinger i kommunerne for flere af FOAs andre 

grupper. FOAs pædagogmedhjælpere og pædagogiske assistenter er faldet med 1.682 

fuldtidsstillinger i perioden (svarende til 6,1 procent) dagplejerne er faldet med 1.269 

fuldtidsstillinger (svarende til et fald på 7,1 procent). 

Tabel 1: Ansatte i kommunerne marts 2010 – marts 2011  

(alle ansatte omregnet til fuld tid) 

Overenskomstområde Antal 
fuldtid 
marts 
2010 

Antal 
fuldtid 
marts 
2011 

Forskel  
antal 

Forskel  
procent 

I alt 436.621 426.263 -10.358 -2,4 % 

Social- og sundhedspersonale 83.258 80.922 -2.336 -2,8 % 

Lærere m.fl. i folkesk. og spec.underv. 62.762 60.517 -2.245 -3,6 % 

Pæd. pers., daginst./klub/skolefr. 46.702 45.738 -964 -2,1 % 

Kontor- og It-personale, KL 39.545 38.750 -795 -2,0 % 
Pædagogmedhj. og pædagogiske 
assistenter 27.741 26.059 -1.682 -6,1 % 

Hjemmevejledere og pæd.pers., døgninst. 20.089 19.538 -552 -2,7 % 

Dagplejere 17.853 16.584 -1.269 -7,1 % 

Akademikere, KL 14.878 15.094 216 1,5 % 

Teknisk Service 10.636 10.560 -76 -0,7 % 

Socialrådg./socialformidlere 9.411 9.601 189 2,0 % 

Syge- og sundhedsplejersker 9.307 9.528 220 2,4 % 

Specialarb./fagl.gartnere/brolæggere mv 9.800 9.273 -527 -5,4 % 

Omsorgs- og pæd.medhj. samt pæd. ass. 7.791 7.523 -268 -3,4 % 

Pædagogisk uddannede ledere 7.545 7.433 -112 -1,5 % 
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Rengøringsassistenter 7.414 6.792 -622 -8,4 % 

Ergo- og fysioterapeuter 6.295 6.418 124 2,0 % 

Husassistenter 5.100 4.814 -285 -5,6 % 

Ledere m.fl., undervisningsområdet 4.918 4.732 -186 -3,8 % 

Økonomaer, ernæringsass.- og elever 4.704 4.609 -95 -2,0 % 
 Kilde: Fldnet.dk, alle ansatte i kommunerne omregnet til fuld tid.  
Anm.: Her vises den samlede sum og de grupper der er større end 4500 ansatte, derfor summerer tallene ikke. 

 

FOAs social- og sundhedspersonale i kommunerne 

Tabel 2: FOAs social- og sundhedspersonale i kommunerne, marts 2010–marts 

2011 (alle ansatte omregnet til fuld tid) 

Overenskomstområde Antal fuldtid 
marts 2010 

Antal fuldtid 
marts 2011 

Forskel 
 antal 

Forskel 
procent 

FOAs Social- og sundhedspersonale 83.258 80.922 -2.336 -2,8 % 

1. assistenter 12 12 0 1,1 % 

Afdelingsledere 304 304 0 -0,1 % 

Assistenter, aften/nat 57 49 -8 -14,2 % 

Beskæftigelsesvejledere 474 427 -47 -9,8 % 

Elever, assistent- 976 1.148 172 17,6 % 

Elever, hjælper- 4.214 4.847 633 15,0 % 

Elever, voksenelevløn 5.581 6.115 534 9,6 % 

Hjemmehjælpere 2.618 2.228 -390 -14,9 % 

Ledende beskæftigelsesvejledere 43 39 -4 -9,8 % 

Personer i offentlige arbejdstilbud 8 16 7 91,2 % 

Plejehjemsassistenter 1.040 953 -87 -8,3 % 

Plejere 386 350 -35 -9,2 % 

Plejere og sosu-assistenter, trin 23-27 59 57 -2 -3,5 % 

Social- og sundhedsassistenter 16.169 17.365 1.196 7,4 % 

Social- og sundhedshjælpere 33.048 32.122 -926 -2,8 % 

Social- og sundhedspers., vikarkorps,Kbh 27 36 8 30,7 % 

Social- og sundhedspersonale, ikke-udd. 10.458 8.106 -2.351 -22,5 % 

Sundhedsmedhjælpere 427 283 -143 -33,6 % 

Sygehjælpere 6.041 5.567 -474 -7,8 % 

Øvr. social- og sundhedspersonale 1.310 890 -420 -32,0 % 
 Kilde: Fldnet.dk, alle ansatte i kommuner på overenskomstområdet Social- og sundhedspersonale omregnet til 
fuld tid. 

 

Tabel 3: Pædagogmedhjælpere og assistenter i kommunerne, marts 2010-marts 

2011 (Alle ansatte omregnet til fuld tid) 

Overenskomstområde Antal 
fuldtid 

marts 2010 

Antal fuldtid 
marts 2011 

Forskel  
antal 

Forskel 
procent 

Pædagogmedhj. og pæd. Assistenter i alt 27.741 26.059 -1.682 -6,1 % 

Assistenter, ikke-udd. 30 25 -5 -16,9 % 

Børnehaveklasseassistenter, ikke-udd. 10 9 -1 -7,6 % 

Børnehaveklassemedhjælpere,lukket gruppe 16 14 -2 -14,5 % 

Personer i offentlige arbejdstilbud 8 14 6 69,4 % 

Pædagogiske assistenter 305 599 294 96,5 % 

Pædagogmedhjælpere 27.372 25.396 -1.976 -7,2 % 
 Kilde: Fldnet.dk, alle ansatte i kommuner på overenskomstområdet Pædagogmedhjælpere og pædagogiske 
assistenter omregnet til fuld tid. 
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Ordinært ansatte i kommunerne (kun overenskomstansatte og tjenestemænd) 

Tabel 1, 2 og 3 ovenfor indeholder data for alle stillingsgrupper, dvs. tjenestemænd, 

overenskomstansatte, elever, ekstraordinært ansatte og ansatte i fleksjob. Hvis antallet af 

ekstraordinært ansatte og elever er steget i perioden, kan det sløre et evt. fald i antallet af 

ordinært ansatte. Tabel 4 viser personaleudviklingen blandt ordinært ansatte i perioden 

januar 2010-2011. 

Af Tabel 4 ses, at hvis personaleudviklingen renses for elever, ekstraordinært ansatte og 

fleksjobbere, så ses et fald i antallet af ordinære fuldtidsstillinger på 15.100 fuldtidsstillinger 

(svarende til 3,9 procent). 

Tabel 4: Ordinært ansatte i kommunerne marts 2010 – marts 2011 

Overenskomstområde Antal fuldtid 
marts 2010 

Antal fuldtid 
marts 2011 

Forskel 
antal 

Forskel 
procent 

I alt 391.558 376.457 -15.100 -3,9 % 

Social- og sundhedspersonale 67.924 64.450 -3.474 -5,1 % 

Lærere m.fl. i folkesk. og spec.underv. 61.471 59.150 -2.321 -3,8 % 

Pæd. pers., daginst./klub/skolefr. 45.317 44.172 -1.145 -2,5 % 

Kontor- og It-personale, KL 33.903 32.843 -1.060 -3,1 % 

Pædagogmedhj. og pædagogiske assistenter 24.252 22.015 -2.237 -9,2 % 

Hjemmevejledere og pæd.pers., døgninst. 19.471 18.934 -537 -2,8 % 

Dagplejere 17.773 16.517 -1.257 -7,1 % 

Akademikere, KL 14.330 14.369 39 0,3 % 

Socialrådg./socialformidlere 9.133 9.317 184 2,0 % 

Syge- og sundhedsplejersker 9.055 9.239 184 2,0 % 

Specialarb./fagl.gartnere/brolæggere mv 8.140 7.667 -473 -5,8 % 

Pædagogisk uddannede ledere 7.531 7.415 -115 -1,5 % 

Omsorgs- og pæd.medhj. samt pæd. ass. 7.229 6.852 -377 -5,2 % 

Teknisk Service 6.911 6.777 -134 -1,9 % 

Ergo- og fysioterapeuter 6.184 6.280 96 1,6 % 

Rengøringsassistenter 6.794 6.204 -590 -8,7 % 

Ledere m.fl., undervisningsområdet 4.904 4.720 -185 -3,8 % 

Økonomaer, ernæringsass.- og elever 4.223 4.050 -173 -4,1 % 
 Kilde: Fldnet.dk, alle tjenestemænds- og overenskomstansatte i kommunerne omregnet til fuld tid. 
Anm.: Her vises den samlede sum og de grupper der er større end 4000 ansatte, derfor summerer tallene ikke. 
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Tabel 5: Ordinært ansatte social- og sundhedspersonale i kommunerne, marts 

2010 – marts 2011 (Alle ansatte omregnet til fuld tid) 

Overenskomstområde Antal fuldtid 
marts 2010 

Antal fuldtid 
marts 2011 

Forskel  
antal 

Forskel  
procent 

FOAs Social- og 
sundhedspersonale i alt 67.924 64.450 -3.474 -5,1 % 

1. assistenter 12 12 0 1,1 % 

Afdelingsledere 303 303 0 -0,1 % 

Assistenter, aften/nat 57 49 -8 -14,2 % 

Beskæftigelsesvejledere 440 390 -50 -11,3 % 

Elever, hjælper- 6 5 -1 -10,8 % 

Elever, voksenelevløn 22 8 -14 -62,8 % 

Hjemmehjælpere 2.444 2.079 -364 -14,9 % 

Ledende beskæftigelsesvejledere 42 37 -5 -12,4 % 

Plejehjemsassistenter 1.000 920 -80 -8,0 % 

Plejere 366 332 -33 -9,1 % 

Plejere og sosu-assistenter, trin 23-27 59 56 -3 -5,2 % 

Social- og sundhedsassistenter 15.843 17.021 1.178 7,4 % 

Social- og sundhedshjælpere 32.179 31.188 -991 -3,1 % 

Social- og sundhedspers., 
vikarkorps,Kbh 27 36 9 32,9 % 

Social- og sundhedspersonale, ikke-
udd. 8.444 6.109 -2.335 -27,6 % 

Sundhedsmedhjælpere 419 275 -144 -34,3 % 

Sygehjælpere 5.770 5.320 -450 -7,8 % 

Øvr. social- og sundhedspersonale 477 287 -190 -39,9 % 
 Kilde: Fldnet.dk, alle tjenestemænds- og overenskomstansatte i overenskomstgruppen social- og 
sundhedspersonale omregnet til fuld tid. 

 

Tabel 6: Ordinært ansatte pædagogmedhjælpere og pædagogiske assistenter i 

kommunerne, marts 2010- marts 2011 (Alle ansatte omregnet til fuld tid) 

Overenskomstområde Antal fuldtid 
marts 2010 

Antal fuldtid 
marts 2011 

Forskel  
antal 

Forskel 
procent 

Pædagogmedhj. og pædagogiske assistenter 24.252 22.015 -2.237 -9,2 % 

Assistenter, ikke-udd. 30 25 -5 -16,9 % 

Børnehaveklasseassistenter, ikke-udd. 10 9 -1 -7,6 % 

Børnehaveklassemedhjælpere,lukket gruppe 9 7 -2 -25,3 % 

Pædagogiske assistenter 294 581 287 97,3 % 

Pædagogmedhjælpere 23.907 21.388 -2.519 -10,5 % 
 Kilde: Fldnet.dk, alle tjenestemænds- og overenskomstansatte i overenskomstgruppen pædagogmedhjælpere og 
pædagogiske assistenter omregnet til fuld tid. 
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Særskilte ledighedstal for FOA-grupperne 

Her følger en opgørelse over antal ledige og procent ledige i FOAs A-kasse fra april 2009 til 

april 2011. Ledigheden er steget fra 1,3 procent i april 2009 til 3 procent i april 2011, fra 

3.083 til 6.978 ledige. Ledigheden i FOAs sektorer er højest i Kost- og Servicesektoren med 

4,4 procent og lavest i Teknik- og Servicesektoren med 2,1 procent (se tabel 7). 

 

Ledigheden blandt medlemmerne af FOAs A-kasse er højest blandt de yngre årgange – 

ledigheden er på 4,8 procent blandt de 20-24-årige. Og lavest blandt de 60-64 årige (se 

tabel 9).  

Tabel 7: Procent ledige i FOAs A-kasse, april måned. Fordelt på sektorer.  

Sektor April-2009 April-2010 April-2011 

Kost- og Servicesektoren 2,7 % 4,0 % 4,4 % 

Pædagogisk Sektor 1,6 % 2,7 % 3,3 % 

Social- og Sundhedssektoren 0,9 % 1,8 % 2,8 % 

Teknik- og Servicesektoren 1,3 % 2,3 % 2,1 % 

Uden sektor 0,7 % 1,6 % 1,9 % 

Hovedtotal 1,3 % 2,3 % 3,0 % 

 

Tabel 8: Antal ledige i FOAs A-kasse, april måned. Fordelt på sektorer.  

Sektor April-2009 April-2010 April-2011 

Kost- og Servicesektoren 414 548 607 

Pædagogisk Sektor 1.209 1.735 2.134 

Social- og Sundhedssektoren 1.324 2.505 4.037 

Teknik- og Servicesektoren 135 210 194 

Uden sektor 1 5 6 

Hovedtotal 3.083 5.003 6.978 

 
Tabel 9: Ledighedsprocent FOAs A-kasse, april måned. Fordelt på aldersgrupper 

Alder Interval April-2009 April-2010 April-2011 

15 - 19 1,4 % 2,0 % 3,4 % 

20 - 24 2,4 % 3,3 % 4,8 % 

25 - 29 2,0 % 3,3 % 4,1 % 

30 - 34 1,6 % 3,1 % 4,4 % 

35 - 39 1,4 % 2,8 % 3,9 % 

40 - 44 1,2 % 2,4 % 3,2 % 

45 - 49 1,0 % 1,8 % 2,7 % 

50 - 54 0,8 % 1,6 % 2,2 % 

55 - 59 1,1 % 1,8 % 2,5 % 

60 - 64 2,3 % 3,6 % 1,1 % 

65 - 66 1,7 % 5,4 % 0,7 % 

Hovedtotal 1,3 % 2,3 % 3,0 % 
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Tabel 10: Antal ledige i FOAs A-kasse, april måned. Fordelt på aldersgrupper 

Alder Interval April-2009 April-2010 April-2011 

15 - 19 19 37 98 

20 - 24 224 337 528 

25 - 29 291 470 606 

30 - 34 366 628 843 

35 - 39 415 727 1.006 

40 - 44 430 718 946 

45 - 49 402 673 973 

50 - 54 392 624 885 

55 - 59 459 665 935 

60 - 64 84 121 157 

65 - 66 1 3 1 

Hovedtotal 3.083 5.003 6.978 

 

 

Tabel 11: Ledige i FOAs A-kasse, april måned. Social- og sundhedsassistenter og -

hjælpere. Procent 

Faggruppe April-2009 April-2010 April-2011 

Social-og sundhedsassistenter 0,6 % 1,3 % 2,2 % 

Social-og sundhedshjælpere 1,3 % 2,4 % 3,7 % 

Social- og Sundhedssektoren Total 1,0 % 2,0 % 3,1 % 

 

 

Tabel 12: Ledige i FOAs A-kasse, marts måned. Social- og sundhedsassistenter og 

-hjælpere. Antal 

Faggruppe April-2009 April-2010 April-2011 

Social-og sundhedsassistenter 287 602 1.089 

Social-og sundhedshjælpere 822 1.556 2.498 

Social- og Sundhedssektoren Total 1.109 2.158 3.587 

 

 


